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Shuruudaha doon doonka 
shaqada  
 

Shuruudaha doon doonka shaqada ayaa lasoo celiyay.  

Mushkilada COVID-19 darteed, Badhasaabka, oo ka heleya taageero Sharci Dejinta, waxay joojiyeen 
shuruudaha doon doonka shaqada bilawgii safmarka. Maadaama oo dhaqaalaheenii uu kasoo 
kabanayo, shuruudaha doon doonka shaqada waa lasoo ceeliyay. Waxay ka dhigan tahay tani in ay 
tahay khasab inaad raadsato shaqo oo aad duwaan geliso ugu yaraan sadex hawlood oo doon-doon 
shaqo todobaad kasta si aad ugu qalanto gunooyinka bilaa shaqada.  

Goorma ayaa lasoo celiyay shuruudaha doon doonka shaqada?  

Waxa aad bilawdaa hawlahaaga doon doonka shaqada todobaadka Julaay 4-Julaay 10.  

Waxa aad bilawdaa inaad kasoo warbixiso hawlagan laga bilaabo todobaadka Julaay 11, oo 
todobaad kasta waxa aad u baahanaysaa guno wixii intaa ka danbeeya.  

Bogan waxaa ku yaala  

•Liiska hawlaha doon doonka shaqada   

•Su'aalaha badanaa la is waydiiyo  

• Hel cid kaa caawisa doon doonka shaqada  

Liiska hawlaha doon doonka shaqada 
Waxa aad samaysaa baadhis shaqo adiga kugu haboon 

Shaxda hoose waxaa ku jira liiska wakhtigan ee hawlaha doon doonka shaqada ee la ansixiyay. Waa 
in aad buuxisaa tan todobaad kasta hadii aad qaadato caymiska bilaa shaqada oo joogto ah ama 
PEUC (Pandemic Emergency Unemployment Compensation, Gunada Bilaa Shaqada Xaalada 
Degdega ah ee Safmarka) si aad ugu qalanto gunooyinka. Waa in aad samaysaa mid kamid ah 
hawlaha la ogol yahay hadii aad qaadato PUA (Pandemic Unemployment Assistance, Kaalmada Bilaa 
Shaqada Safmarka), inkasta oo aanu si wayn kuugu dhiiri gelinayno inaad buuxiso sadex. 

Waxa aanu dhawaan balaadhinay liiskan si aanu baadi goobkaaga shaqada uga dhigno mid wax ku 
ool ah - oo aanu u ansixino ikhtiyaaro badan oo maqal iyo muuqaal laga dhigi karo! 

Dadka loo shaqeeyo ayaa dadka shaqaalaysiinaya gobolka oo dhan, markaa waxay doonto ha 
noqoto khibradaada ama mihnadaadu, waxa aad samaysaa sadex hawlood oo doon-doon shaqo ah 
o kaa caawinaya inaad hesho shaqada aad runtii doonayso. 
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Nooca hawsha Hawl doon-doon shaqo oo la ansixiyay  Fikirka duwaan 
gelinta  

Loo ansixiyay 
Gunooyinka 
La Kordhiyay* 

Macluumaadka 
xidhiidhka cida 
loo shaqeeyo  

Macluumaadka xidhiidhka cida loo 
shaqeeyo (arjiga, macluumaadka 
waraysiga shaqo, waraysiga shaqo, 
wada sheekeysiga ka danbeeya ama 
iimeel)  

Booska shaqada 
ama lambarka 
tixraaca, cida loo 
shaqeeyo ama 
magaca ganacsiga, 
macluumaadka sida 
aad ula xidhiidhay 
(adiga oo socda, 
onleyn, taleefan, 
iimeel, ama qaab 
kale) cida loo 
shaqeeyo ama 
macluumaadka 
xidhiidhka 
ganacsiga 

X  

WorkSource  Waxa aad samaysataa 
xisaab WorkSourceWA.com  

Sawirka shaashada 
boga xisaabtaada  

  

WorkSource  Waxa aad gelisaa 
arjigaaga WorkSourceWA.com oo waxa 
aad ka dhigtaa mid ay baadhi kasto cida 
loo shaqeeyaayi  

Sawirka shaashada 
ama nuqulka arjiga  

  

WorkSource  Waxa aad ka qayb gashaa aqoon si 
waydaarsiga la iskugu yimaado ama 
maqal iyo muuqaalka ah ee ay 
qabtaan WorkSource  

Magaca aqoon 
iswaydaarsiga, 
taariikhda, saacada, 
iyo goobta  

  

WorkSource  Ka qayb gal carwooyinka iyo 
munaasabada shaqaalaysiinta adiga oo 
socda ama onleyn ahaan ay 
qabanayaan WorkSource oo la xidhiidh 
ugu yaraan hal cid oo wax 
shaqaalaysiinaysa  

Magaca 
munaasabada, taarii
khda iyo 
macluumaadka ku 
saabsan halka ama 
sida aad uga qayb 
gashay, magaca cida 
loo shaqeeyo  

  

WorkSource  Ka qayb galka koox shaqo oo ay qaban 
qaabisay WorkSource  

Magaca kooxda, 
taariikhda, iyo sida 
ama meesha aad 
kaga qayb gashay  

  

http://www.worksourcewa.com/
http://www.worksourcewa.com/
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WorkSource  Ka qayb galka balanka hore ama la 
socodka ee RESEA (Reemployment 
Services and Eligibility Assessment, 
Adeegyada Dib u Shaqaalaysiinta iyo 
Qiimaynta u Qalanka)  

Magaca hawsha, 
taariikhda, iyo 
goorta ama sida loo 
sameeyay  

  

WorkSource  Ka qayb gaka koox shaqo oo guud oo ay 
qaban qaabisay WorkSource  

Magaca hawsha, 
taariikhda, iyo 
goobta ama sida 
aad uga qayb 
gashay (maqal iyo 
muuqaal ama adiga 
oo socda)  

  

WorkSource  La kulanka khabiirada ama tobobare 
mihnadeed oo ka socda WorkSource si 
aad wax uga ogaato adeegyada Title I  

Magaca hawsha, 
taariikhda, iyo 
goorta ama sida loo 
sameeyay  

  

WorkSource  Inaad gasho barnaamijka WIOA Title I-B 
oo aad samayso Qorshe Shaqo Shakhsi 
Ahaaneed  

Magaca hawsha, 
taariikhda, iyo 
goorta ama sida loo 
sameeyay  

  

WorkSource  Inaad gasho barnaamijka WIOA Title I-B 
oo aad hesho ugu yaraan adeega 
mihnada aas aasiga ah ama shakhsi 
ahaaneed sida ka qayb galka diyaarinta 
shaqaalaha, dariska aqoonta dhaqaale 
ama mudo gaaban oo farsadama 
gacanta kahor ah.  

Magaca hawsha, 
taariikhda, iyo 
goorta ama sida loo 
sameeyay  

  

WorkSource  Ka qayb galka tobobarka shaqaalaha 
WIOA Title I-B 

Magaca hawsha, 
taariikhda, iyo 
goorta ama sida loo 
sameeyay  

  

WorkSource  Ka qayb galka WIOA Title I-B oo ah 
tobobar shaqo oo lacag lagu qaadanayo 
ama bilaash ah  

Magaca hawsha, 
taariikhda, iyo 
goorta ama sida loo 
sameeyay  

  

WorkSource  Ka qayb galka tobobar shaqo oo ah 
WIOA Title I-B  

Magaca hawsha, 
taariikhda, iyo 
meesha lagu 
buuxiyay  

  

Waxkale  Waxa aad ka baadhaa suuqa shaqada 
esd.wa.gov/labormarketinfo  

Linkiga ama sawirka 
shaashada 
macluumaadka 

  

https://esd.wa.gov/labormarketinfo
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Waxkale  Daawo fiidyaw onleyn ah, sida fiidyaw 
YouTube-ka ah, oo ku saabsan 
mawduuca doon doonka shaqada 
(tusaale ahaan: sida loo qoro warqad 
arji ah, qorista rajiga shaqo ama 
xirfadaha waraysiga shaqo)  

Linkiga fiidyawga 
ama sawirka 
shaashada boga 
shida fiidyawga  

  

Waxkale  Waxa aad diyaarisaa "hadal bilaw" 30 
ilbidhiqsi ah si aad ugu isticmaasho 
carwooyinka shaqaalaysiinta ama 
wakhtiga waraysiga  

Sawirka shaashada 
ama waraaqo  

  

Waxkale  Waxa aad samaysataa xisaab cusub 
ama cusboonaysiiso ta aad leedahay si 
aad uga baadho shaqooyin 
websaytyada (Indeed, LinkedIn, 
Glassdoor, CareerBuilder, Monster, 
Google Careers, ama kuwo kale) oo aad 
u baadho shaqooyin banaan  

Linkiga ama sawirka 
shaashada 
macluumaadkaaga 
iyo shaqada banaan  

  

Waxkale  Samaysashada xisaabka iyo soo dhigida 
arjigaaga iyo warqadaada arjiga oo uu 
la socdo arjigaaga doon doonka shaqo 
ee onleynka ah (Job Scan, Bright Move, 
Hiring Solved, ama kuwo kale)  

Linkiga ama sawirka 
shaashada ee boga 
muujinaya inaad ku 
guulaysatay 
samaysashada 
xisaabta iyo 
shaqooyin gaar ah 
oo banaan  

  

Waxkale  Isku duwaan geli tobobaraha ama 
adeega mihnada oo gaar ah  

Linkiga ama sawirka 
shaashada ee 
heshiiska  

  

Waxkale  Is duwaan gelinta hay'ada 
shaqaalaysiinta rasmiga 
ah, shaqaalaysiiyaha ama adeega isku 
xidhka  

Sawirka shaashada 
boga sheegaya 
inaad is duwaan 
gelisay  

  

Waxkale  Ka qayb galka webinarka baadhitaanka 
shaqada ama duruusta ay kafaale 
qaadeen hay'adaha wax 
shaqaalaysiiyaayi  

Linkiga ama sawirka 
shaashada boga 
sheegaya buuxinta  
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Waxkale  Ka qayb galka carwada shaqo ama 
shaqaalaysiinta maqal iyo muuqaal ama 
adiga oo socda oo la xidhiidhaya ugu 
yaraan hal shaqaalaysiiye  

Warqada is duwaan 
gelinta ama iimeelka 
wakiilka carwada 
shaqaalaysiinta; Cida 
loo shaqeeyo ama 
magaca ganacsiga, 
macluumaadka sida 
aad ula xidhiidhayso 
ah (adiga oo socday, 
onleyn, taleefanka, 
iimeel, ama 
waxkale) cida wax 
shaqaalaysiinaysa 
ama macluumaadka 
xidhiidhka ganacsiga 

X  

Waxkale  Ka qayb galka tobobarka shaqo oo 
maqal iyo muuqaal ah ama iyada oo 
laba meelood la kala joogo  

Nuqulka warqada 
ama iimeelka aad ka 
heshey qofka kugu 
tabobaraya 
shaqada. Hadii 
tobobarkan shaqo 
uu hal boos oo gaar 
ah yahay, waxaa loo 
xisaabin doonaa 
xidhiidh cid loo 
shaqeeyo oo guno 
gaar ah leh.  

X  

Waxkale  Ka qayb galka kooxaha gaarka ah ama 
bulsho ee shaqooyinka  

Warqada ama 
iimeelka hogaanka 
kooxda ama kafaale 
qaadka  

  

Waxkale  Ka qayb galka ku OJT (on-the-job 
training, tobobarashada shaqada) gaar 
ah  

Magaca shirkada, 
nooca boosta 
hawsha iyo goorta 
ama sida loo 
sameeyay. Hadii ay 
tahay tobobar 
shaqo oo boos gaar 
ah, waxaa loo arki 
karaa xidhiidh cida 
loo shaqeeyo si loo 
kordhiyo mudada 
gunooyinka.  

X  
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Waxkale  Buuxi kaydka rabitaanka onleynka ah 
(sida, Strong, My Next Move, 
Myers/Briggs)  

Linkiga ama sawirka 
shaashada ee 
natiijadaada  

  

Waxkale  Buuxi qiimaynta ACT WorkKeys Linkiga ama sawirka 
shaashada ee 
natiijadaada  

  

Waxkale  Hel Aqoonsiga U Diyaar Ahaanshaha 
Shaqada Qaran  

Sawirka shaashada 
ama nuqulka la 
sawiray ee 
shahaadada  

  

Waxkale  Ka qayb gal duruusta xirfadaha shaqada 
ama kombuyuuyarka  

Sawirka shaashada 
ama nuqulka 
helitaanka duwaan 
gelinta  

  

Waxkale  Qaado duruusta aqoonta 
kombuyuutarka ama fasalada  

Sawirka shaashada 
ama nuqulka 
helitaanka duwaan 
gelinta  

  

Waxkale  Ka qayb gal duruusta ama fasalada ESL 
(English as a Second Language, Luuqada 
Ingiriisiga oo ah Luuqada Labaad)  

Magaca, taariikhda 
iyo goobta, sawirka 
shaashada ama 
sawirka risiidhka is 
duwaan gelinta  

  

Waxkale  Ka qayb gal duruusta lagu bixiyo 
LinkedIn Learning, ama duruusta lamid 
ah oo madalo onleyn ah oo bixiya 
shahaado marka la dhamaysto.  

Linkiga ama sawirka 
shaashada ee boga 
duruusta la 
dhamaystay  

  

Waxkale  Ka qayb galka tobobar shaqo oo leh 
mushahar ama bilaa mushahar ah  

Warqad ama iimeel 
ka socda cida loo 
shaqaynayo  

  

Cida iskeed u 
shaqaysa 
iyo/ama 
mulkiilayaasha 
ganacsiga oo 
KALIYA   

U xayaysii ganacsigaaga macaamiil 
cusub oo mustaqbalka ah.    

Linkiga ama sawirka 
shaashada 
xayaysiiskaaga 
(dhijitaal, 
wargayska, baraha 
bulshada, iwm.)   

  

Cida iskeed u 
shaqaysa 
iyo/ama 
mulkiilayaasha 
ganacsiga oo 
KALIYA   

U tartanka shaqooyina.    Nuqulka ama 
sawirka qorshe 
hawleedka aad u 
gudbisay tartanka.   
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Cida iskeed u 
shaqaysa 
iyo/ama 
mulkiilayaasha 
ganacsiga oo 
KALIYA   

La xidhiidhka macaamiisha mustaqbalka 
ama hore.   

Magaca, taariikhda 
aad la xidhiidhay iyo 
macluumaadka 
xidhiidhka (iimeel 
ama lambar 
taleefan) macmiilka 
aad la xidhiidhay.    

  

Cida iskeed u 
shaqaysa 
iyo/ama 
mulkiilayaasha 
ganacsiga oo 
KALIYA   

Ka qayb galka webinar ama aqoon 
iswaydaarsi si loo curiyo xirfado 
ganacsiga la xidhiidha ama loo barto 
ganacsi cusub.    

Warqada is duwaan 
gelinta ama iimeel 
xaqiijin ah inaad ka 
qayb gashay, ama 
shaqaado 
dhamaystirasho 
aqoon 
iswaydaarsiga ama 
webinarka.   

  

Cida iskeed u 
shaqaysa 
iyo/ama 
mulkiilayaasha 
ganacsiga oo 
KALIYA   

Isticmaalka adeegyada ganacsiga yar, 
ama xirfadlaha latalinta SBDC 
(Small Business Development Center, 
Xarunta Curinta Ganaciga Yar). (Tusaale 
ahaan, isticmaalka adeegyada 
websaytka 
sida www.business.wa.gov ama  
www.sba.gov.)   

Sawirka shaashada 
si aad u xaqiijiso in 
aad booqatay ama 
aad isticmaashay 
websaytka adeega 
ganacsiya yar.   

Magaca iyo 
macluumaadka 
xidhiidhka 
xirfadlaha SBDC.    

  

  

Cida iskeed u 
shaqaysa 
iyo/ama 
mulkiilayaasha 
ganacsiga oo 
KALIYA   

Hawlo kale oo muujinaya dadaal joogto 
ah oo firfircoon oo lagu dhisayo 
ganacsigaaga.    

Sawirka shaashada 
ama sawirka 
cusboonaysiinta 
liisankaaga xirfadle 
ee Waaxda 
Liisamada 
(Department of 
Licensing) ama 
liisanka ganacsiga 
ee Waaxda Dakhliga 
(Department of 
Revenue).   

  

http://www.business.wa.gov/
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Magaca iyo 
macluumaadka 
xidhiidhka sarkaalka 
daynta ee 
dayntaada 
ganacsiga.    

Sawirka shaashada 
oo wata wakhtiga 
websaytka la 
cusboonaysiiyay ee 
websaytkaaga 
ganacsiga.   

Sawirka shaashada 
munaasbada 
shabakada ee aad 
ka qayb gashay ama 
qabatay.   

* Barnaamijka EB (Extended Benefits, Gunooyinka La Kordhiyay) waxa uu ogol yahay ilaa 20 
todobaad oo dheeraad ah oo gunooyin ah laakiin waxa la socdo shuruudo baadhitaan shaqo oo 
adag. Hawlaha ku jira shaxda la calaamadiyay waxay ka dhigan yihiin waxay buuxinayaan 
shuruudaha doon doonka shaqada EB. EB wakhtigan kama shaqayso gobolka Washington.  

 

Su'aalaha Badanaa La Iska Waydiiyo 

(FAQ) Doon Doonka Shaqada 
Waxa aan qaataa Kaalmada Bilaa Shaqada Safmarka (PUA). Ma in aan doon doontaa shaqo? 

Haa. Waxaa lagaaga baahan yahay inaad buuxiso ugu yaraan hal hawl oo doon-doon shaqo oo la 
ogol yahay, xataa hadii aad tahay PUA. Waxa aanu si wayn kuugu dhiiri gelinaynaa inaad samayso 
ugu yaraan sadex hawlood maadaama oo: 

• Gunooyinka PUA loogu talo geley inay dhamaadaan bilawga Sebteember 2021. Inaad si 
wanaagsan u doon doonato shaqo wixii ka horeeya intaas waxay kaa caawinaysaa inaad ka 
horeysa inta ayna kaa dhamaan gunooyinku. 

• Waxay baajinaysaa wixii mushkilado iman kara mustaqbalka. Hadii aad u baahan tahay 
inaad dib u qiimayso dalabkaaga, oo aad ogaato inaad todobaadii lasoo dhaafay aad u 
qalanto bilaa shaqada caadiga ah oo ayna ahayn PUA, waxa aad samaysaa sadex baadhitaan 
si aad u buuxiso shuruudaha gunooyinka bilaa shaqada caadiga ah oo waxay baajin kartaa 
wixii mushkilado ah ama lacagta dheeraadka ah ee lagu siiyay todobaadadii lasoo dhaafay. 
Waxa aad macluumaad dheeraad ah ka ogaan kartaa sababta ay tahay inaad dib ugu 
qiimayso dalabkaaga boga Wargelinta dalabka cusub ee mustaqbalka ee websaytkeena 
(Ingiriisi weeye). 

https://esd.wa.gov/unemployment/potential-new-claim
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Ma shaqayn karo maadaama oo aan kamid ahay dadka khatar badan ugu jira COVID-19. Ma in 
aan weli buuxiyaa hawlaha baadhitaanka shaqo?  

Haa. Hadii aanad haysan shaqo, waxa uu sharcigu waajibinayaa inaad buuxiso ugu yaraan hawlaha 
baadhitaanka ee shardiga ah si aad ugu qalanto gunooyinka. 

• Waxa aad xasuusnaataa inay jiraan hawlo badan oo lagu qabsan karo onleyn ahaan. 
• Waxa aad sidoo kale doon doonan kartaa shaqo kugu haboon oo aad guriga ku qaban karto. 

 

Waxa aan qaataa Gunada Bilaa Shaqada Xaalada Degdega ah ee Safmarka (PEUC). Miyaa 
shuruudaha doon doonka shaqadu aniga iiga duwan yihiin? 

Maya. Shuruudahaaga doon doonka shaqadu waxa ay lamid yihiin kuwa caymiska bilaa shaqada 
caadiga ah. Waa in aad samaysaa ugu yaraan sadex hawlood oo baadhitaan shaqo oo la ansixiyay 
todobaad kasta si aad ugu sii qalanto gunooyinka. 

 

Waxa aan u shaqaystaa is iyo/ama waxa aan ahayn mulkiile ganacsi. Ma in aan weli samaysaa 
baadhitaanka shaqo?  

Haa. Sharciyan waa in aad doon doonataa shaqo si aad ugusii qalanto gunooyinka. Hadii aad 
qaadato PUA, waa inaad buuxisaa ugu yaraan hal. Hadii aad qaadato gunada bilaa shaqada caadiga 
ah waa inaad buuxisaa ugu yaraan hal. 

Sadex shay oo ay tahay inaad ogaato: 

1. Badanaa hawlaha kama mid ah inaad ka dalbato shaqo cid kale oo loo shaqeeyo. 
2. Waxa aanu ku darnay hawlo la ansixiyay oo gaar u ah dadka iskood u shaqaysta iyo 

mulkiilayaasha ganacsiyada si ay u buuxiyaan shuruudahan oo ay xidhiidh badan adiga kula 
yeeshaan. 

3. Waxa aad samayn kartaa wixii hawlo ah ee buuxinaya shuruudaha. Lagaagama baahna 
inaad kaliya samayso kuwa loo ansixiyay dadka iskood u shaqaysta iyo/ama mulkiilyaasha 
ganacsiga. 

 

Waxa aan shaqeeyaa gelin safmarka dartiis. Ma in aan weli doon doontaa shaqo si aan u helo 
gunooyinka bilaa shaqada? 

Haa. Waxaa kugu waajin ah inaad doon doonato shaqo wanaagsan oo laba gelin ah, xataa hadii aad 
aqbasho shaqo gelin ah. 

 

Waxa aan daryeelaa qof oo ma shaqayn karo. Ma in aan weli doon doontaa shaqo si aan u helo 
gunooyinka bilaa shaqada? 

Haa. Waa inaad sii wadaa inaad buuxiso shuruudaha baadhitaanka shaqada si aad ugu sii qalanto 
gunooyinka bilaa shaqada, xataa hadii aad qof kale daryeesho. Waxaa kamid ah caruurta fasax kaga 
jira dugsiga ama daryeelka maalntii safmarka dartiis. 
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Miyaad qaadataa gunooyinka Fasaxa Qoyska iyo Fasaxa Caafimaadka oo Mushahar leh? 
Barnaamijkani waxa uu ka duwan yahay Caymiska Bilaa Shaqada oo waxa uu leeyahay shuruudo ka 
duwan. Hadii aad qaadato Fasaxa Qoyska iyo Caafimaadka oo Mushahar Leh maadaama aad si 
kumeel gaadh ah uga fadhiday shaqada oo aad daryeeleysay xubin qoyska ah oo xanuunsanaya ama 
dhaawacmay, baadi goobta shaqadu kuma khuseeyo. Qabo paidleave.wa.gov (Ingiriisi) wixii 
macluumaad ah ee dheeraadka ah ee ku saabsan barnaamijkaas. Ma qaadanaysid caymiska bilaa 
shaqada iyo Fasaxa Qoyska iyo Caafimaadka oo Mushahar leh isla mar kaliya. 

 

Waxa la i siiyay shaqo laakiin ma bilaabayo ilaa inta shuruudaha baadi goobta shaqadu ay dib 
usoo laabtaan. Ma in aan weli doon doontaa shaqo si aan u helo gunooyinka bilaa shaqada kahor 
inta aanan bilaabin shaqo?  

Maya, lagaagama baahna inaad dalbato heeganka. Heeganku waxa uu kuu sahlayaa inaad sii wado 
qaadashada gunooyinka iyada oo aanad doon doonan shaqo, ilaa inta ay jirto sabab kuu 
ogolaanaysa inaad sidaa samayso. Waxa aad macluumaad dheeraadka ah kaga ogaataa 
heeganka Boga si kumeel gaadh ah looga fadhiisiiyay shaqada, heegan iyo mudada ee 
websaytkeena (Ingiriisi).  

 

Waxa aan dalbaday heeganka sanadkan intii hore ama intii hore ee safmarka marka baadigoobta 
shaqada laga tanaasulay. Ma waxa aan u baahanahay arji cusub oo heegan ah marka shuruuduhu 
ay dhaqan galaan? 

Dalabka heeganka safmarka intii hore iminka ma shaqaynayo. Adiga ama cida aad u shaqayso waa 
inay dalbadaan heeganka mar kale iminka kaas oo meesha ka saaraya dalabka gaarka ah ee ka 
tanaasulka baadi goobta shaqada oo meesha laga saaray Julaay 4, 2021. Waxa aad macluumaad 
dheeraadka ah kaga ogaataa sida taas loo sameeyo Boga si kumeel gaadh ah looga fadhiisiiyay 
shaqada, heegan iyo mudada ee websaytkeena (Ingiriisi). 

 

Waa maxay shuruudaha aas aasiga ah ee dalabka gunooyinka bilaa shaqada? 

Inta aad dalbanayso gunooyinka bilaa shaqada, waa inaad: 

• Awoodaa inaad shaqayso. 
• Diyaar u tahay shaqo. 
• Si firfircoon u doon doonataa shaqado, iyada oo wax kale laguu sheegey moojee. 
• Aad shaqo iskaga duwaan gelisaa xarunta shaqaalaysiinta WorkSource ama xarunta 

shaqaalaysiinta deegaanka (hadii aad degan tahay meel ka baxsan Washington). 

Inta aad qaadanayso gunooyinka bilaa shaqada, waa inaad caadiyan doon doonataa shaqo 
munaasab ah oo aad haysaa duwaanka baadi goobkaaga shaqo si aad ugu sii qalanto gunooyinka. 
Waxa kugu waajib ah inaad isku darto duwaanada sadex hawlood oo baadi goob shaqo la ansixiyay 
todobaad kasta. Waxa aad gelin kartaa macluumaadka onleyn ahaan marka aad xataynayso 
dalabkaaga todobaadkii ama waxa aad isticmaali kartaa duwaanka baadi goobta shaqada oo 
waraaqo ah (Ingiriisi), hadii aad taleefanka ka xaraynayso. WorkSource waxa ay leedahay 
barnaamijka iyo adeegyo kaa caawin kara inaad dhakhso u hesho shaqada. 

http://www.paidleave.wa.gov/
https://esd.wa.gov/unemployment/temporary-layoffs
https://esd.wa.gov/unemployment/temporary-layoffs
https://esd.wa.gov/unemployment/temporary-layoffs
https://esdorchardstorage.blob.core.windows.net/esdwa/Default/ESDWAGOV/Unemployment/ESD-job-search-log.pdf
https://esdorchardstorage.blob.core.windows.net/esdwa/Default/ESDWAGOV/Unemployment/ESD-job-search-log.pdf
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Waxaa muhiim ah in aad fahanto masuuliyadahaaga marka loo yimaado samaynta iyo duwaan 
gelinta baadi goobta shaqada si loo baajiyo khaladaadka keeni kara inaad guda gunooyinka aad 
qaadatay.  

 

Ma samayn karaa isla hawl kaliya wax ka badan hal mar oo markaaba loo tirinayo dhawr hawlood 
oo baadi goob shaqo?  

Maya. Ma samayn kartid isla haw wax ka badan hal mar si aad u tirsato. Tusaale ahaan: 

• Ma daawan kartid isla hal fiidyaw dhawr jeer, ama ma dalban kartid isla shaqo dhawr jeer, 
oo kadibna ma tirsan kartid. 

• Waxa aad daawan kartaa fiidyawyo kala duwan oo la xidhiidha baadi goobta shaqada isla 
todobaad kaliya (tusaale ahaan, mid ku saabsan nidaamka waraysiga shaqada iyo mid ku 
saabsan qorista arjiga shaqo), ama waxa aad dalban kartaa shaqooyin kala duwan oo iska 
shirkad kaliya ah, oo waxa aad tirsan kartaa arji kasta. 

 

Ma waxaa lagaaga baahan yahay inaad iska duwaan geliso xafiiska WorkSource ama Xarunta 
Shaqada Maraykanka? 

Hadii aad degan tahay Washington, waxa aad si toos ah uga duwaan gashan tahay xafiiska 
WorkSource ee gobolka Washington marka aad xarayso dalabka bilaa shaqada. Shaqadu waxay ku 
xidhan tahay sub koodhkaaga. Hadii aad degan tahay meel ka baxsan Washington, waa inaad iska 
duwaan gelisaa Xarunta Shaqada Maraykanka todobaad gudihii oo ka bilaabma taariikhda aad 
qaadatay lacagta gunada bilaa shaqada. Hadii aad marka hore dalbatay gunooyinka Washington oo 
aad kadibna u wareegtay Maraykanka ama Kanada oo aad weli buuxiso dhamaan shuruudaha, waxa 
aad weli u qalantaa gunooyinka. Waa in aad doon doonataa shaqo oo aad isku duwaan gelisaa 
shaqo meesha aad degan tahay ah. Qabo WorkSourceWa.com (Ingiriisi) si aad u hesho xafiiska 
WorkSource oo kugu dhaw. 

 

Maxaan samanaynayaa hadii aad gobolka ka baxsanahay? 

Hadii aad degan tahay gobol kale ama aad u guurto meel cusub, waa inaad iska duwaan gelisaa 
Xarunta Shaqada Maraykanka todobaad gudihii oo ka bilaabmaya taariikhda laccagtaada la bixinayo 
dalabkaaga cusub ama dib loo furay. Waxa aad ka heli kartaa Xarunta Shaqada Maraykanka 
websaytka servicelocator.org (Ingiriisi). Marar badan waxa aad iska duwaan gelin kartaa onleyn 
ahaan. La xidhiidh xafiiskaaga deegaanka si aad u ogaato sida aad u buuxinayso nidaamka is duwaan 
gelinta. 

Hadii aanad isku duwaan gelin shaqo, waxaa laguu diidi doonaa gunooyinka todobaad kasta oo 
aanad is duwaan gelin. 

 

https://www.worksourcewa.com/microsite/content.aspx?appid=MGSWAOFFLOC&pagetype=simple&seo=officelocator
https://www.careeronestop.org/LocalHelp/service-locator.aspx
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Sidee ayay wax noqonayaan hadii aad dalka ka maqanahay? 
 

Hadii aad ku sugan tahay meel ka baxsan Maraykanka, Puerto Rico, ama U.S. Virgin Islands, waa 
inaad doonataa shaqo onleyn ah ama foolka fool ah oo sharciyan loo ogol yahay in laga qabto dalka 
aad joogto.  

Hadii aanad isla markaba kusoo noqon karin Maraykanka, Puerto Rico, ama U.S. Virgin Islands si aad 
usii wado shaqada maadaama oo shaqo lagu siiyay, waxa aad sidoo kael ka doon doonan kartaa 
shaqo goobahan. 

 

Kuwani ma wax laga soo reebeybaa shuruudaha baadi goobka shaqada? 

Haa, laakiin kaliya xaalado xadidan. Ku dhawaad qof walba – oo ay ku jiraan dadka qaata PUA – waa 
inaad isla markaba doon doonataa shaqo. Waxyaabaha laga soo reebey waa: 

• Waxa aanu kuu ansixinay barnaamij tobobar, sida Tobobarka Gudoomiyuhu 
Ansixiyay ama Gunooyinka Tobobarka. 

• Waxa aanu kuu ansixinay SharedWork. 

• Waxa aanu kuu ansixinay heegan. 

• Waxa aanu kuu ansixinay SEAP (Self-Employment Assistance Program, Barnaamijka 
Kaalmada Is U Shaqaysashada). 

• Waxaa lagugu diray iyad aoo ay kusoo gudbiyeen ururka shaqaalaha si buuxda. 

• Qayb ayaan bilaa shaqo tahay (oo waxaana ansixisay waaxda). 

• Waxa aad si firfircoon uga duwaan gashan tahay elekronoonig ahaan tobobar shaqo 
barnaamij tobobar shaqo oo elektoroonig ah oo la ansixiyay. 

• Waxaa laguu ansixiyay inaad ka qayb gasho qaybta fasalka ee tobobarka shaqada waajibka 
ah. 

• Waxa aad ka tirsan tahay cid ku jirta mudaharaad ama laga xidhay. 

Waxa aad kaliya u baahan tahay hadii samayso hal hawl baadi goob shaqo hadii aad:  

• Qaadato PUA. Laakiin, waxa aanu si wayn ugu telinaynaa inaad samayso sadex baadi goob 
shaqo hawlo ah hadii aad qaadato PUA. Waxa aad eegtaa su'aalaha ku saabsan PUA ee 
bogan si aad macluumaad dheeraadka ah uga ogaato. 

• Uga tegey shaqada tacadi guriga dhaxdiisa ama daba gal. Hadii ay waaxdu ogaatay inaad 
uga tagtey shaqada sababta wanaagsan oo ah inaad dhibane u tahay tacadiga guriga 
dhaxdiisa ama daba gal, waxaa kaliya lagaaga baahan yahay samayso hal hawl oo la 
ansixiyay todobaadkii si aad ugu sii qalanto gunooyinka. 

Dhamaan dalbadayaasha waxaa looga baahan yahay inay sameeyaan ugu yaraan sadex hawlood oo 
baadi goob shaqo ah oo la ansixiyay. Waxa aanu kugu wargelin doonaa shuruudaha baadi goobka 
shaqada wakhtiga aad xaraynayso dalabka gunada bilaa shaqada. 

Oggow: Hadii aad tahay xubin ururka shaqaalaha ee sida buuxa kuusoo gudbiyay, waa inaad shaqo 
doon doonataa adiga oo buuxinayao shuruudaha kala dirista ururka. Ururka shaqaalaha sida buuxa 
u gudbiya waxa uu ka dhigan yahay ururka xubnihiisa u gudbiya ama u kala dira shaqooyinka. 
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Sidee ayaan ku ogaanayaa hadii hawlaha baadi goobkayga shaqo laga tanaasulay? 

Waxa aanu kugula socodsiin doonaa qoraal qaabka aad door bidayso inaad ku hesho 
macluumaadka ee aad dooratay. Waa in aad raadsataa shaqo iyada oo ay waaxdo kuu sheegtey in 
aanad sidaa samaynin moojee. Hadii ay kugu waajib tahay inaad doon doonato shaqo, waa inaad 
buuxisaa shuruudaha baadi goobta shaqada gobolka Washington todobaad kasta oo aad 
dalbanayso gunooyinka (iyada oo aan wax kale kuu sheegney moojee). 

 

Waa maxay xidhiidhka cida loo shaqaynayaa? 

Marka aad doon doonayso macluumaadka boos, waa inaad qaadaa dhamaan talaabooyinka 
daruuriga ah ee aad ku dalbanayso booska si markaa xidhiidhka loogu tiriyo inuu yahay hawl baadi 
goob shaqo. Waxa aad la xidhiidhay cida loo shaqeeyo marka aad ka waraysato ama dalbato 
shaqada. Hadii aad dalbatay, ama aad waraysatay shaqada, oo aad ogaatay in cida loo shaqeeyaa 
ayna shaqaalaysiinin ama ayna aqblaynin arjiyada, waxa aad weli u tirin kartaa waydiintaas 
macluumaadka booska xidhiidh cida loo shaqeeya hadii aanad ka warqabin in cida loo shaqeeyaa 
ayna dad shaqaalaysiinaynin ama ayna arjiyada aqbalaynin. Waa inaad ku qortaa macluumaadka 
baadi goobka shaqada duwaanka. Waxa aad kula xidhiidhi kartaa cida loo shaqeeyo: 

• Iimeel 

• Faakis 

• Internetka 

• Boosta 

• Taleefanka 

• Kulan foolka-fool ah 

• Kulanka maqal iyo muuqaalka ah ee adeegyada shirarka sida Skype, Zoom, iwm. 

• Shaqaalaha tukaanada isku adeegaan 

 

Sidee ayaan u duwaan gelin karaa baadi goobka shaqada? 

Hadii aad isticmaashay eServices si aad usoo gudbiso dalabkaaga todobaadkii, waa inaad gelisaa 
hawlaha baadi goobka shaqada eServices si aad ugu qalanto gunooyinka. Waxa aad raacdaa 
tilmaamaha uu kuu sheegayo eServices. Waxa aanu kaa dalban karnaa inaad keento cadayn 
hawlaha baadi goobka shaqada, xataa hadii aad ku gudbisay macluumaadka baadi goobka shaqada 
todobaadada aad dalanayso onleyn ahaan eServices, markaa waa inaad haysaa duwaanka baadi 
goobkaaga. Lagaagama baahna inaad nasiiso cadaynta hawlahaaga ilaa aanu ku waydiino.  

Hadii aad taleefanka kusoo gudbiso dalabkaaga todobaadkii, waxa aad u baahanaysaa inaad 
duwaanka ku qorto hawlahaaga baadi goobka shaqada. Waxa aanu door bidnaa inaad 
isticmaasho shaxda duwaanka baadi goobka shaqada (Ingiriisi) ee aanu ku siinay, laakiin waxa aad la 
socon kartaa hawlahaaga baadi goobka shaqada ee wixii waraaqo ah ee aad doorato. Hadii aad 
sidaa samayso, waxa uu u baahan yahay macluumaad muujinaya inaad si firfircoon u doon 
doonayso shaqo kugu haboon. Waa inaad na turso duwaankan hadii aanu kuwaydiino. Fadlan waxa 
aad ogaataa in aanu kuula soo xidhiidhi karno cadayn hawlaha baadhitaanka shaqada xataa hadii 
aad joojiso dalbashada todobaad kasta. 

https://esdorchardstorage.blob.core.windows.net/esdwa/Default/ESDWAGOV/Unemployment/ESD-job-search-log.pdf
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Isticmaal duwaanka baadhitaanka shaqada (Ingiriisi) waxa aanu iska ilaalinaynaa in aanaan bixin 
macluumaad aan dhamaystirnayn. Fadlan isticmaal khad madaw oo si wanaagsan u daabac. 

 

Ma inaan soo gudbiyaa duwaankayga baadi goobka shaqada? 

Maya, laakiin waanu dalban karnaa si aanu u aragno wakhti kasta. Waa inaad haysaa ugu yaraan 
30 maalmood kadib marka ay dhamaato gunooyinkaagu ama 30 maalmood kadib marka ay kaa 
joogsadaan gunooyinku, kolba ka danbeeya. Lagaagama baahna inaad noosoo dirto ilaa aanu kaa 
dalbano moojee. 

Waxa aanu samaysaa baadhitaan kadiso ah oo hawlaha baadi goobka shaqada ah si aanu u xaqiijino 
in aad doon doonayso shaqo kugu haboon. Hadii laguusoo xushay qiimaynta ama aanu hayno 
su'aalo ku saabsan baadi goobkaaga shaaqada, waxa aanu kaa dalban doonaa nuqul duwaankaaga 
baadi goobka shaqada ah oo waa in aad noogu soo dirtaa sida aanu kuu sheegney. 

Waxa aanu kuu soo diri karaa warqad laguugu qabanayo balan qiimayn hawlahaaga baadi goobka 
shaqada si aanu u xaqiijino in aad doon doonayso shaqo kugu haboon, aanu u eegno u qalankaaga 
gunooyinka iyo, goorta aad munaasabka tahay, in aanu kaa siino fikir sida aad u hormarinayso 
baadhitaankaaga shaqada. Waxa aad u akhridaa waraaqaha si taxadir leh si aad u aragto hadii 
lagugu waraynayso taleefanka ama foolka-foo. Waxa aad diyaarsataa duwaanka baadhitaanka 
shaqada. Hadii duwaankaagu maqan yahay ama aanu dhamaystirnayn, ama aad si dhab ah iskugu 
dayayso inaad hesho shaqo kugu haboon, waxa aanu kuu diidi karnaa gunooyinka. Waa inaad 
markaa gudaa gunooyinka dhamaan todobaadada aanad buuxin shuruudaha baadhitaanka 
shaqada. 

Xataa hadii aad muujin karto inaad u hogaansan tahay shuruudaha baadhitaanka shaqada, waxa 
aanu ku talin karnaa in aanu ku samayno wax ka badan dadaalka baadhitaanka shaqada ama in 
aanu hormarino waraaqahaaga. Waxa aanu sidoo kale kuu qaban kartaa balan dheeraad ah oo lagu 
xaqiijinayo in aad buuxisay shuruudaha. 

Hadii aanad tusi karin isku day sax ah oo ah inaad hesho shaqo munaasab ah, waxa aanu kuu diidi 
karnaa gunooyinka. Hadii aanu kuu diidno gunooyinka, waa inaad gudaa gunooyinka aad qaadatay 
todobaadyada aanad buuxin shuruudaha baadi goobka shaqada. Sidoo kale, waxa aanu qaban 
doonaa balanta qiimaynta hawlahaaga baadi goobka shaqada ee dhamaan todobaadkayada aad 
dalbatay. 

Waa inaad aqbashaa wixii shaqo ee lagu siiyay ee ku salaysan xirfadaada, awoodahaaga iyo 
xaaladaha kale ee mihnadaada suuqa shaqaalaha. Hadii ay jiraan shaqooyin yar oo mihnadaada ah 
ama deegaankaaga ah, waa in aad balaadhisaa baadi goobkaaga shaqada. Tusaale ahaan, waa inaad 
ku xisaabtantaa inaad maqal iyo muuqaal ku baadi goobto shaqada, ama mihnad ama goob ka 
gedisan. 

Ma xadidi kartid baadi goobkaaga shaqooyinka bilaabmaya mustaqbalka. Tusaale ahaan, hadii aad 
tahay dirawal baska dugsiga oo ku jira fasaxa xagaaga, kuma koobi kartid baadi goobkaaga 
shaqooyinka shaqo bilaabmaysa dayrta ama shaqo dhamaanaysa marka uu bilaabmayo dugsigu. 
Macluumaad dheeraad ah ka oggow boga Diidmada shaqada (Ingiriisi) ee websaytkeena. 

 

https://esdorchardstorage.blob.core.windows.net/esdwa/Default/ESDWAGOV/Unemployment/ESD-job-search-log.pdf
https://esd.wa.gov/unemployment/work/refuse
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Waxa aanu kaa caawin karnaa WorkSource? 

Xafiisyada WorkSource ee gobolka Washington, iyo cida kale ee ay gacan saarka leeyihiin ee 
gobolada kale, oo ay iskaashadaan dalada Xarunta Shaqada Maraykanka. Waxa ay bixiyaan 
shaqaalaysiin iyo adeegyada tobobarka ee dadka shaqada doon doonaya iyo loo 
shaqeeyayaasha. Badanaa adeegyadu waa bilaash. Si aad u hesho xafiis WorkSource kuu dhaw 
booqo WorkSourceWA.com (Ingiriisi). 

Hadii aad degan tahay meel ka baxsan Washington, waxa aad heshaa Xarunta Shaqada Maraykanka 
kugu dhaw careeronestop.org (Ingiriisi) ama la hadal 877-872-5627. Xafiisyada WorkSource waxay 
bixiyaan fasalo qiimo badan, aqoon iswaydaarsi iyo adeegyo kale kaa caawinaya inaad buuxisaan 
shuruudaha baadi goobka shaqada ee todobaadkii. 

Hoos waxa ku qoran adeegyada maqal iyo muuqaalka ah iyo kuwa foolka-foolka ah ee WorkSource 
ay bixiso: 

• Qiimaynta xirfadaha iyo tilmaamaha mihnada. 

• Khidadaha baadi goobka shaqada. 

• Macluumaadka ku saabsan inta mushahar shaqadan lagu qaato, iyo shaqooyinka loogu 
baahi badan yahay. 

• Gudbinta wixii shaqooyin furan, maqal iyo muuqaalka iyo foolka-foolka ah ee munaasabada 
shaqaalaysiinta. 

• Gudbinta iyo balamaha adeegyada kaalmada baadi goobka shaqada. 

• Kaalmada diyaarinta arjigaaga shaqo iyo inaad u diyaar garawdo waraysiyada shaqo. 

• La wadaagista khidadaha baadi goobka shaqo dadka shaqada doon doonaya. 

• Gudbinta barnaamijyada tobobarka rasmiga ah iyo sidoo kale helitaanka tobobar bilaash ah. 

• U gudbinta kaydka cuntada, latalinta daynta oo bilaash ah, caafimaadka, guryaynta, 
kaalmada adeegyada iyo khayraad kale oo badan oo kaa caawin kara inaad la tacaasho bilaa 
shaqada. Waxa aad sidoo kale la hadli kartaa 211 si aad u hesho khayraad dheeraad ah. 

Waxa aan qaataa Gunooyin La Kordhiyay. Miyaa shuruudaha baadi goobka shaqadu lamid yihiin 

barnaamijkan? (Oggow: Gunooyinka La Kordhiyay wakhtigan lagama helo gobolka Washington. 
Qabo boga Gunooyinka La Kordhiyay si aad macluumaad badan uga ogaato.) (Ingiriisi) 

Hadii aad wada qaadatay 26 kaagii todobaad ee gunooyinka bilaa shaqada iyo PEUC federalka, 
waa inaad u qalantaa Gunooyinka La Kordhiyay, kaas oo kuu ogolaanaya ilaa 13 todobaad oo 
gunooyin ah oo dheeraad ah. Barnaamijkan waxa waxa uu leeyahay shuruudo baadhitaan shaqo oo 
adag, kuwaas oo ka duwan shuruudaha baadhitaanka shaqada caadiga ah. Hadii la buuxin weeyo 
shuruudaha baadi goobka shaqadu waxay leeyihiin ciqaab aad u saraysa. Hadii aad dalbato oo aad u 
qalanto Gunooyinka La Kordhiyay, waxa aanu kuu soo diri doonaa tilmaamo sida loo sameeyo baadi 
goobka shaqada. Macluumaad badan ka oggow Gunooyinka La Kordhiyay iyo sida aad u dalban 
karto boga Gunooyinka la kordhiyay (Ingiriisiga). 

 

https://www.worksourcewa.com/
http://www.careeronestop.org/
https://esd.wa.gov/unemployment/benefit-extensions
https://esd.wa.gov/unemployment/benefit-extensions
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 Hel cid kaa caawisa doon doonka 

shaqada 
Ma doonaysaa inaad la xidhiidho khabiir gaar ah oo kaa caawiya inaad hesho shaqo? WorkSource 
ayaa kuu diyaar ah! 

Shaqaalaha WorkSource ayaa kugu xidhi kara cida loo shaqeeyo ee iminka shaqaalaha qaadanaysa 
ee bulshadaada, waxay kuu sheegi doonaan fursadaha shaqo ama waxay kaa caawin doonaan inaad 
wanaajiso arjigaaga iyo xirfadahaaga waraysiga. 

Waa tan waxa aad samaynayso: 

• Qaabka ugu wanaagsan ee laguugu xidhi karo xubin kooxda WorkSource waxaa weeey 
maqal iyo muuqaal. 

• Hadii ayna kugu haboonayn, xafiisyada qaar WorkSource ayaa dib loogu furay adeegyada 
foolka-foolka ah. Waxaa dhici karta in kuwaas kaliya wixii balan leh la qaabilo. 

• Fadlan qabo boga helaha xafiiska WorkSource (Ingiriisi) si aad u hesho ikhtiyaarada la heli 
karo ee maqal iyo muuqaalka ah iyo foolka-foolka ah ee adeegyada aagaaga. 

• Waxa aanu filanaynaa in dalabku aad u badan doono adeegyada WorkSource maadaama oo 
shuruuduhu dib usoo noqdeen. Fadlan ka eeg boga helaha xafiiska WorkSourceWA.com 
(Ingiriisi) si aad u hesho qaabka ugu wanaagsan ee aad ula xidhiidhayso khabiirka 
WorkSource ee bulshadaada. 

Hel xafiiska WorkSource ama Xarunta Shaqada Maraykanka: 
 
Washington: WorkSourceWA.com 

Outside Washington: careeronestop.org ama 877-872-5627 

 

Waaxda Amaanka Shaqaalaha (Employment Security Department) waxaa weeye loo shaqeeye/barnaamij fursad 
loo siman yahay. Kaalmada kaaliyaha iyo adeegyada ayaa la heli karaa marka loo dalbado shakhsiyaadka 
laxaadka la'. Adeegyada kaalmada luuqada ee shakhsiyaadka Ingiriisigoodu xadidan yahay ayaa lagu heli karaa 
bilaash. Adeega Gudbinta Washington: 711. 

 

 

https://worksourcewa.com/microsite/content.aspx?appid=MGSWAOFFLOC&pagetype=simple&seo=officelocator
https://worksourcewa.com/microsite/content.aspx?appid=MGSWAOFFLOC&pagetype=simple&seo=officelocator
https://worksourcewa.com/microsite/content.aspx?appid=MGSWAOFFLOC&pagetype=simple&seo=officelocator
https://www.careeronestop.org/

